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PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA ZAKONA O DRZAVNIM
SLUZBENICIMA, S KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA

L. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje Zakona o izmjenama Zakona o drZavnim sluZbenicima
sadrZana je u odredbi ¢lanka 2. stavka 4. to¢ki 1. Ustava Republike Hrvatske.

II. OCJENA STANJA 1 OSNOVNA, PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM, TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA PROISTECI

Prava, obveze i odgovornosti drzavnih sluZbenika uredeni su Zakonom o drZavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine“, broj 92/2005, 107/2007, 27/2008, 34/2011 — Zakon o
Registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/2011, 150/2011 i 34/2012) te provedbenim
propisima donesenim na temelju toga Zakona. Na pitanja koja nisu uredena Zakonom o
drzavnim sluZbenicima ili posebnim zakonom, uredbama Vlade Republike Hrvatske ili
drugim propisima donesenim na temelju Ustava i zakona ili kolektivnim ugovorom,
primjenjuju se opéi propisi o radu.

U ¢lanku 74.b i 74.c Zakona o drZzavnim sluZbenicima propisani su nadin prijema i
rasporeda drzavnih sluZbenika na radna mjesta u kabinetu ministra i njihov poloZaj nakon
prestanka mandata ministra.

Prema Clanku 74.b Zakona o drzavnim sluZbenicima, drZavni sluZbenici rasporeduju
se na radna mjesta u kabinetu ministra na odredeno vrijeme do dana prestanka mandata
ministra. Ako se na radno mjesto u kabinetu ministra rasporeduje drzavni sluZbenik istog ili
drugog drzavnog tijela, odgovarajuée se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o premjestaju, a
drZavni sluZbenik prava iz sluZzbe ostvaruje u drZzavnom tijelu u koje je premjesten. Po
prestanku mandata ministra navedeni sluZbenici rasporeduju se na slobodna radna mjesta za
koja ispunjavaju uvjete, a ako nema slobodnog radnog mjesta na koje se mogu rasporediti,
odgovarajuée se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o stavljanju sluZbenika na raspolaganje

Vladi.

Prema ¢lanku 74.c Zakona o drzavnim sluZbenicima, na radna mjesta u kabinetu
ministra osobe se mogu primiti u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme, bez prethodne
provedbe javnog natje¢aja, odnosno oglasa za prijam u drZzavnu sluzbu. Navedeni drZavni
sluzbenici ne mogu se rasporedivati na radna mjesta izvan kabineta ministra. Na navedene
drzavne sluZbenike ne primjenjuju se odredbe toga Zakona o probnom radu, drZavnom
struénom ispitu, premjestaju i napredovanju, a drZzavna sluzba moZe im prestati i prije isteka
mandata ministra na temelju odluke ministra.

Odredbe ¢&lanka 74.b i 74.c Zakona o drZzavnim sluzbenicima primjenjuju se na
odgovarajuéi nadin na radna mjesta u Uredu predsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu
predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika Vlade
koji nije elnik ministarstva i kabinetu predstojnika drZavnog ureda.

Ured predsjednika Republike Hrvatske osnovan je Odlukom o osnivanju Ureda
predsjednika Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 5/1991). Odlukom o Uredu
predsjednika Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj 80/2000, 6/2004, 54/2005, 30/2010
i 107/2011) uredene zadace i osnove ustrojstva toga Ureda. Prema ¢lanku 2. Odluke, Ured
obnaa savjetodavne, administrativne, struéne i druge poslove u pripremi i skrbi oko priprema
i provodenja odluka i akata koje donosi predsjednik Republike Hrvatske te u obavljanju
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“drugih njegovih Ustavom i zakonima utvrdenih ovlasti i obveza.

S obzirom na prirodu poslova koji se obavljaju u Uredu predsjednika Republike
Hrvatske, potrebno je izjednagiti nagin popunjavanja radnih mjesta u tom Uredu s nadinom
popunjavanja radnih mjesta u kabinetu ministra, Uredu predsjednika Hrvatskoga sabora,
Uredu predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika
Vlade koji nije €elnik ministarstva i kabinetu predstojnika drZavnog ureda te izjednaciti status
drZavnih sluZbenika u tim drZavnim tijelima odnosno ustrojstvenim jedinicama.

Slijedom toga predlaZe se izmjena Zakona o drZavnim sluZbenicima odredbama o
odgovarajucoj primjeni ¢lanka 74.b i 74.c Zakona o drZavnim sluZbenicima i na odgovarajucu
ustrojstvenu jedinicu Ureda predsjednika Republike Hrvatske.

IIL. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU ZAKONA

Primjena ovoga Zakona u dijelu u kojem se mijenja odredbom o odgovarajuéoj
primjeni ¢lanka 74.b i 74.c na odgovarajuéu ustrojstvenu jedinicu Ureda predsjednika
Republike Hrvatske nee zahtijevati dodatna sredstva u DrZavnom proraunu Republike
Hrvatske. Rasporedi drZavnih sluZbenika sukladno ovom Zakonu obavit ée se u okviru
sredstava odobrenih u DrZavnom proraunu Republike Hrvatske.

IV. PRIJEDLOG DA SE ZAKON DONESE PO HITNOM POSTUPKU

Razlozi za donoSenje ovoga Zakona po hitnom postupku, sukladno &lanku 159.
Poslovnika Hrvatskoga sabora, jesu drZavni razlozi da se osiguraju pretpostavke za uspostavu
boljeg funkcioniranja Ureda predsjednika Republike Hrvatske, prirodni odljev zaposlenih
tijekom 2013. godine odnosno potreba da se u uvjetima gospodarske i financijske krize, te
njenog negativnog utjecaja na fiskalnu odrZivost drZavnog proraduna i na zaposlenost,
smanjenjem tro§kova rada o¢uva §to veéi broj radnih mjesta u drzavnim slu¥bama.

V. TEKST KONACNOG PRIJEDLOGA ZAKONA, S OBRAZLOZENJEM

Uz prijedlog za donoSenje ovoga Zakona dostavlja se Konac¢ni prijedlog zakona o
izmjenama Zakona o drZavnim sluZbenicima, s obrazloZenjem.
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KONACNI PRIJEDLOG
ZAKONA O IZMJENAMA
ZAKONA O DRZAVNIM SLUZBENICIMA

Clanak 1.

U Zakonu o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/2005, 107/2007,
27/2008, 34/2011 — Zakon o Registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/2011, 150/2011 i
34/2012), u ¢lanku 74.b stavci 2. i 3. mijenjaju se i glase:

»(2) Ako se na radno mjesto iz stavka 1. ovoga &lanka rasporeduje dravni sluzbenik istog ili
drugog drZavnog tijela, odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o premjestaju.

(3) Po prestanku mandata ministra, sluZbenici iz stavka 1. ovoga &lanka rasporeduju se na
radna mjesta jednake sloZenosti poslova u drzavnom tijelu iz kojeg su bili premjesteni, za koje
je propisan isti stupanj obrazovanja i potrebno radno iskustvo u jednakom trajanju.*

U stavku 5. iza rije€i: ,,u“ dodaju se rijeéi: ,,odgovarajucoj ustrojstvenoj jedinici Ureda
predsjednika Republike Hrvatske,*.

Clanak 2.

U &lanku 74.c stavku 5. iza rijeci: ,,u* dodaju se rijedi: ,,odgovarajucoj ustrojstvenoj
jedinici Ureda predsjednika Republike Hrvatske,“.

Clanak 3.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Narodnim novinama®.
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OBRAZLOZENJE
Uz élanak 1.

U ¢lanku 74.b Zakona o drZavnim sluZbenicima propisan je nafin rasporeda drZavnih
sluzbenika na radna mjesta u kabinetu ministra i njihov poloZaj nakon prestanka mandata
ministra.

Prema ¢lanku 74.b Zakona o drZavnim sluZbenicima, drZavni sluZbenici rasporeduju se na
radna mjesta u kabinetu ministra na odredeno vrijeme do dana prestanka mandata ministra.

Prema stavcima 2. i 3. navedenog ¢lanka, ako se na radno mjesto u kabinetu ministra
rasporeduje drZavni sluZbenik istog ili drugog drZavnog tijela, odgovarajuée se primjenjuju
odredbe ovoga Zakona o premje$taju, a drZavni sluZbenik prava iz sluZbe ostvaruje u
drZzavnom tijelu u koje je premjeSten. Po prestanku mandata ministra navedeni sluZbenici
rasporeduju se na slobodna radna mjesta za koja ispunjavaju uvjete, a ako nema slobodnog
radnog mjesta na koje se mogu rasporediti, odgovarajuée se primjenjuju odredbe ovoga
Zakona o stavljanju sluzbenika na raspolaganje Vladi.

PredlaZe se izmijeniti odredbe ¢lanka 74.b stavka 2. i 3., na nacin da se na sluZbenike koji se
rasporeduju u kabinet ministra, odgovarajuée primjenjuju odredbe o premjeStaju u drugo
drZavno tijelo po potrebi sluZbe, te se propisuje obveza da se po prestanku mandata ministra
rasporede u drZavno tijelo iz kojeg su premjesteni.

Odredbe ¢lanka 74.b primjenjuju se na odgovaraju¢i nadin na radna mjesta u Uredu
predsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika
Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika Vlade koji nije ¢elnik ministarstva i kabinetu

predstojnika drzavnog ureda.

S obzirom na poloZaj Predsjednika Republike Hrvatske i prirodu poslova koji se obavljaju u
Uredu predsjednika Republike Hrvatske, predlaze se da se odredbe ¢lanka 74.b Zakona o
drZavnim sluZbenicima na odgovarajuéi na¢in primjenjuju i na radna mjesta u odgovarajucoj
ustrojstvenoj jedinici Ureda predsjednika Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 2.

Prema ¢lanku 74.c Zakona o drZzavnim sluZbenicima, na radna mjesta iz ¢lanka 74.b stavka 1.
toga Zakona osobe se mogu primiti u drZavau sluZzbu na odredeno vrijeme, bez prethodne
provedbe javnog natje€aja, odnosno oglasa za prijam u drZavnu sluzbu. Navedeni drZavni
sluzbenici ne mogu se rasporedivati na radna mjesta izvan kabineta ministra.

Na navedene drzavne sluZbenike ne primjenjuju se odredbe ovoga Zakona o probnom radu,
dr¥avnom struénom ispitu, premjeStaju i napredovanju, a drZavna sluzba moZe im prestati i
prije isteka mandata ministra na temelju odluke ministra.

Odredbe toga ¢lanka primjenjuju se na odgovaraju¢i nalin na radna mjesta u Uredu
predsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika
Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika Vlade koji nije Celnik ministarstva i kabinetu

predstojnika drZavnog ureda.

S obzirom na poloZaj Predsjednika Republike Hrvatske i prirodu poslova koji se obavljaju u
Uredu predsjednika Republike Hrvatske, predlaZe se da se odredbe ¢lanka 74.c Zakona o
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drZavnim sluzbenicima na odgovarajuéi nain primjenjuju i na radna mjesta u o'dgovarajuéoj
ustrojstvenoj jedinici Ureda predsjednika Republike Hrvatske.
Uz ¢lanak 3.

Ovim ¢&lankom propisuje se dan stupanja na snagu Zakona.
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VL. TEKST ODREDBI VAZECEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU

Uz prijedlog za donoSenje ovoga Zakona dostavlja se i tekst odredbi vazeéeg Zakona o
drZavnim sluZbenicima, koje se predlaZe izmijeniti.

ZAKON O DRZAVNIM SLUZBENICIMA
(»Narodne novine*, broj 92/2005, 107/2007, 27/2008, 49/2011, 150/2011 i 34/2012),

Radna mjesta u kabinetu ministra
Clanak 74.b

(1) Drzavni sluzbenici rasporeduju se na radna mjesta u kabinetu ministra na odredeno
vrijeme do dana prestanka mandata ministra.

(2) Ako se na radno mjesto iz stavka 1. ovoga ¢lanka rasporeduje drZavni sluZbenik istog ili
drugog drZavnog tijela, odgovarajuée se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o premjestaju.
DrZavni sluZbenik prava iz sluZzbe ostvaruje u drzavnom tijelu u koje je premjesten.

(3) Po prestanku mandata ministra sluzbenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka rasporeduju se na
slobodna radna mjesta za koja ispunjavaju uvjete, a ako nema slobodnog radnog mjesta na
koje se mogu rasporediti, odgovarajuée se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o stavljanju
sluzbenika na raspolaganje Vladi. |

(4) Protiv rjeSenja iz stavka 1. — 3. ovoga ¢lanka Zalbu moZe izjaviti sluZbenik za kojeg se
rjeSenje donosi. Zalba ne odgada izvrienje rjeSenja.

(5) Odredbe ovoga ¢lanka primjenjuju se na odgovarajuéi nacin na radna mjesta u Uredu
predsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika
Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika Vlade koji nije Celnik ministarstva i kabinetu
predstojnika drZzavnog ureda.

Clanak 74.c

(1) Na radna mjesta iz ¢lanka 74.b stavka 1. ovoga Zakona osobe se mogu primiti u drZzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme, bez prethodne provedbe javnog natjecaja, odnosno oglasa za
prijam u drZavnu sluzbu.

(2) Drzavni sluzbenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne mogu se rasporedivati na radna mjesta
izvan kabineta ministra.

(3) Na drZavne sluzbenike iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne primjenjuju se odredbe ovoga Zakona
o probnom radu, drZavnom stru¢nom ispitu, premjeStaju i napredovanju.

(4) Drzavnom sluZbeniku iz stavka 1. ovoga ¢lanka drZavna sluzba moZe prestati prije isteka
mandata ministra na temelju odluke ministra.

(5) Odredbe ovoga ¢lanka primjenjuju se na odgovarajuéi nacin na radna mjesta u Uredu
predsjednika Hrvatskoga sabora, Uredu predsjednika Vlade, Uredu potpredsjednika
Hrvatskoga sabora, Uredu potpredsjednika Vlade koji nije ¢elnik ministarstva i kabinetu
predstojnika drZzavnog ureda.



